KEMEN/LEMB : (086) LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

1 (01) Lembaga Administrasi Negara

1 (02) JAWA BARAT
1 (13) KAB. SUMEDANG

: (450423) Pusat Pembelajaran dan Strategi Kebijakan Talenta Aparatur Sipil Negara Nasional

Halaman: 1

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

086.01.CO

Program Kebijakan, Pembinaan Profesi, dan Tata Kelola
ASN

01

01.01

02

02.01

03

03.01
04

04.01
05

05.01
05.02
06

06.01

7913

Sasaran Program :

Meningkatnya kualitas kebijakan instansi pemerintah di
Bidang Administrasi Negara

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang Meningkat Kualitas Tata
Kelola Kebijakannya

Meningkatnya kualitas Jabatan Fungsional bidang
Pengembangan Kapasitas dan Pembelajaran Aparatur Sipil
Negara

Indikator Kinerja Program :

Persentase JF Bidang Pengembangan Kapasitas dan
Pembelajaran Aparatur Sipil Negara yang Sesuai dengan
Standar Kompetensi

Terwujudnya Transformasi Pembelajaran Aparatur Sipil
Negara

Indikator Kinerja Program :

Persentase Instansi Pemerintah yang Melakukan
Transformasi Pembelajaran ASN

Meningkatnya ASN yang mendapatkan akses pembelajaran

Indikator Kinerja Program :

Jumlah ASN yang mendapatkan akses pembelajaran

Meningkatnya Penjaminan Mutu Pengembangan Kapasitas
dan Pembelajaran Aparatur Sipil Negara

Indikator Kinerja Program :

Persentase lembaga penyelenggara pengembangan
kapasitas dan pembelajaran yang memenuhi standar

Persentase program pelatihan yang terakreditasi A

Meningkatnya daya saing Pendidikan Tinggi dalam
Mendukung Pengembangan Administrasi Negara

Indikator Kinerja Program :
Nilai predikat akreditasi program studi

Penguatan Kapasitas Jabatan Fungsional Bidang
Pengembangan Kapasitas dan Pembelajaran Aparatur Sipil
Negara

7913.ADI

001

01

7916

Indikator Kinerja Kegiatan :

Sertifikasi Profesi dan SDM [Base Line] 02.13 KAB. SUMEDANG

Indikator KRO

Seleksi dan Uji Kompetensi Jabatan Fungsional Bidang
Pengembangan Kapasitas dan Pembelajaran ASN

Indikator RO

Jumlah JF di Bidang Pengembangan Kapasitas dan

Pembelajaran ASN yang mengikuti Seleksi dan Uji Kompetensi
Penyelenggaraan Pengembangan Kapasitas Aparatur Sipil
Negara

7916.FAC

001

Indikator Kinerja Kegiatan :
Peningkatan Kapasitas Aparatur Negara [Base Line] 02.13 KAB.
SUMEDANG

Indikator KRO

Pelatihan Struktural Kepemimpinan

Indikator RO

125.00 Orang

125.00 Orang

1,868.00 Orang

446.00 Orang

10,481,562,000

10,481,562,000

131,875,000

131,875,000

131,875,000

131,875,000

10,349,687,000

131,875,000

131,875,000

10,349,687,000

10,349,687,000

5,774,390,000

10,349,687,000

5,774,390,000




KEMEN/LEMB : (086) LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

1 (01) Lembaga Administrasi Negara

: (450423) Pusat Pembelajaran dan Strategi Kebijakan Talenta Aparatur Sipil Negara Nasional

PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT
LOKASI 1 (13) KAB. SUMEDANG
Halaman: 2
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

01

002

01
006

01

Jumlah Peserta Pelatihan Struktural Kepemimpinan

Pelatihan Dasar CPNS

Indikator RO

Jumlah Peserta Pelatihan Dasar CPNS

Penilaian Kompetensi dan Potensi Pegawai Aparatur Sipil Negara
Indikator RO

Jumlah Peserta Penilaian Kompetensi dan Potensi Pegawai ASN

883.00 Orang

539.00 Orang

2,255,794,000

2,319,503,000

2,255,794,000

2,319,503,000




KEMEN/LEMB : (086)

UNIT ORG

SATUAN KERJA

PROPINSI
LOKASI

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA

TAHUN ANGGARAN 2026

1 (01) Lembaga Administrasi Negara

1 (02) JAWA BARAT
1 (13) KAB. SUMEDANG

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA

: (450423) Pusat Pembelajaran dan Strategi Kebijakan Talenta Aparatur Sipil Negara Nasional

Halaman: 3

KODE

PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR
KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR
KINERJA AKTIVITAS/KRO

ALOKASI ANGGARAN T.A 2026

VOLUME /
SATUAN

ANGKA DASAR

INISIATIF BARU

JUMLAH

)

&)

©)

4)

)

(6)

086.01.WA

Program Dukungan Manajemen

01

01.01
01.02
01.03

01.04

01.05
01.06
01.07
01.08
01.09
01.10

7918

Sasaran Program :
Terwujudnya Tata Kelola Organisasi yang Kolaboratif

Indikator Kinerja Program :

Nilai Kualitas Perencanaan dan Keuangan
Indeks Kualitas Kebijakan LAN

Nilai Evaluasi Kelembagaan

Nilai Kesiapan Penerapan Corporate University Lembaga
Administrasi Negara (Corpu LAN)

Indeks Layanan Umum dan Kerumahtanggaan LAN
Nilai Keterbukaan Informasi Publik
Tingkat Digitalisasi Arsip

Nilai Maturitas Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP) Terintegrasi

Tingkat Kematangan Penyelenggaraan Statistik Sektoral
Tingkat Kematangan Arsitektur SPBE LAN

Peningkatan Kualitas Layanan Umum, Kerja Sama,
Hubungan Masyarakat, dan Sistem Informasi

7918.CAN

001

01

7918.EBA

962

01

02

994

01

7918.EBB

951

01

971

Indikator Kinerja Kegiatan :

Sarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi [Base Line]
02.13 KAB. SUMEDANG

Indikator KRO

Sarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi
Indikator RO
Jumlah Sarana Bidang TIK

Layanan Dukungan Manajemen Internal [Base Line] 02.13 KAB.
SUMEDANG

Indikator KRO

Layanan Umum

Indikator RO

Jumlah Layanan Umum yang diberikan

Jumlah Kegiatan Layanan Kerjasama yang diberikan
Layanan Perkantoran

Indikator RO

Jumlah Layanan Perkantoran yang diberikan

Layanan Sarana dan Prasarana Internal [Base Line] 02.13 KAB.
SUMEDANG

Indikator KRO

Layanan Sarana Internal

Indikator RO

Jumlah Peralatan dan Fasilitas Perkantoran yang tersedia
Layanan Prasarana Internal

Indikator RO

10.00 Unit

10.00 Unit

3.00 Layanan,
Laporan, Dokumen,
Rekomendasi, Unit

1.00
Layanan

2.00
Layanan

2.00 Unit, m2,

Paket

1.00 Unit

1.00 Unit

24,740,475,000

24,740,475,000

24,620,475,000

24,620,475,000

839,530,000

839,530,000

21,477,089,000

23,100,000

21,453,989,000

2,303,856,000

1,332,056,000

971,800,000

839,530,000

839,530,000

21,477,089,000

23,100,000

21,453,989,000

2,303,856,000

1,332,056,000

971,800,000




KEMEN/LEMB

UNIT ORG

SATUAN KERJA

RENCANA KERJA ANGGARAN SATKER
RENCANA KINERJA SATUAN KERJA
TAHUN ANGGARAN 2026

: (086)

LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
1 (01) Lembaga Administrasi Negara
: (450423) Pusat Pembelajaran dan Strategi Kebijakan Talenta Aparatur Sipil Negara Nasional

PROPINSI 1 (02) JAWA BARAT
LOKASI 1 (13) KAB. SUMEDANG
Halaman: 4
PROGRAM/SASARAN PROGRAM/INDIKATOR ALOKASI ANGGARAN T.A 2026
KODE KINERJA PROGRAM/AKTIVITAS/INDIKATOR VOLUME ]
KINERJA AKTIVITAS/KRO SATUAN ANGKA DASAR INISIATIF BARU JUMLAH
1) 2 3 4 5) (6)
01 | Jumlah Pembangunan/Rehab/Renovasi Gedung dan Bangunan
7919 Peningkatan Kualitas_ Layanan Hukum, Organisasi, dan 120,000,000 120,000,000
Sumber Daya Manusia Internal
Indikator Kinerja Kegiatan :
Layanan Manajemen SDM Internal [Base Line] 02.13 KAB. 20.00 Orang,
7919.EBC SUMEDANG Layanan, Rekomendasi 120,000,000 120,000,000
Indikator KRO
954 | Layanan Manajemen SDM 20.00 Orang 120,000,000 120,000,000

01

Indikator RO

Jumlah pegawai yang mendapatkan layanan SDM

SUMEDANG, 31 Desember 2025






